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ЗАКЛIОЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной

Ng х20-016-СоУТ
@

оценки условии труда
|4.|2,2020r.-=__--G'Тэ-

l. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-Фз "О специальной оценке условий труда",

- приказа Минтрула РоссиИ Nч33Н от 24.01.2014г коб утверждении Методики проведениJI специальной

оценкИ условиЙ труда, КлассифиКатора вредныХ и (или) опасных цроизводственных факторово формы
отчета о проведении специаJIьной оценки условий труда и инструкции по её ЗапОЛНеНИЮ))о

- приказа <Об организации и проведении специаJIьной оценки условий труда) М 1 1/1 от 1 1.01.2020

проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
KojlbHoe об, HLI? (

Е ка пl е tэu.н о - HuK о,ць с к о е >,,

Екаmе]эttt tо-Нuкольское, ylL. Поzlэанttчная, 78

i. !ля проведения специrtльной оценки условий труда по договору Nэ Х20-016-СОУТ от 28.01.2020

привлекалась организациrI, проводящая специальную оценку условии труда:

Обtuесmво с оzранuченr!ой оmвеmсmвенносmьI? "Ценmр безопасно ": б340]2
Епtзаровых, d. 35, пo.lleъtreHtte ]8, пcl,ttettteltue ]9, пo.1tettleHtte 15-17; РеzuсlпtэацuонньtЙ но.мео - 352

tlпt ]0.08.20]б
tr эксперт(ы) организации, проводящей специzшьную оценку условий труда:

C.'c1ltпlbtKoBa Свепlлана Иzоtэевна N с; рееспl|эе: 1182)

З. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
].l. Количество рабочих N,lecT, на которых проведена СОУТ: 25
].2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
()m.суmсm.rзуюm

рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены гlо результатам соут (оптимальные или

:опустиl\l ые условия тlэу:а):

]. ЗавеDуюtttuй (] че.it.):
jд. М.цас)ulъtй воспttпlаmель (] чел.),,

15.06.2016

з-]А (3А). Млаdшчit воспuпlапlель (] че.|l.),,

3-2А (3А). Млаduшй воспumаmель (1 чел.):

3-3А (3Д, Млаdшuй воспumаmель (1 чел,);
5. ИнсmоукmоD по фuзuческой кульmуре (] чел.),,

б. Завеdующtttt хозяйсmвол,t (l чел.)"
\. ПоdсобньtГt рабочuй (] чел,);

9. Рабочuй по ко.l,tп.пексноl,ry обслуэtсuванuю tt ремонmу зdанuй (] чел.,),,
j(). Опеоаmор сmu|эальllьtх маtuuн (] че:,);
l ], Убооuluк слуэltебных пол,tеLtlенuй (] чел,);
]2. Двоtlнttк (] чел,,),,

,]3. ('пttl|эtlлс (3 че.l ),'

]1. Касп,tелянulа 0 чел.):
] 5. KiLadoButuK (] чел. ) :

] б, Л е:tопооttзвоduпlе.пь ( ] че.l. ),
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опасные пооизводственные факторы на основе измерении и оценок.

Наименовапra 
"рaд"-оaо " 

(или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест

Микроклимат 2

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:

- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. l lo результатам специаJIьной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по

улучшению условий труда для ] рабочих мест,

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:

1) считать рабоry по СОУТ завершенной;

2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения

работодателю.
,щополнительные предложения эксперта: отсутствуют,

Эксперт(ы)
4482

---lБрфстре
экспертов)

по проведению специальной оцен виЙ тру
Jкспепт по СоУТ

(дол)Iiность)
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